
RECRUTER UN APPRENTI 

Cela peut permettre de : 

 Fidéliser un volontaire service civique que vous accueillez actuellement et qui peut 
poursuivre son parcours.  

 Fidéliser un jeune du club qui souhaite évoluer dans un parcours de formation et s’investir 
dans le club  

 Développer une offre d’activités vers les licenciés du club et vers les non-licenciés (école, 
centre de loisirs, entreprises et sport santé via notamment le hand’fit …) 

La Ligue vous accompagnera : 

 Dans l’ensemble des démarches à effectuer (financements, contrats, etc…) 
 Au quotidien en fonction de vos besoins.  
 Sur la continuité du contrat après la formation (évolution vers un autre diplôme, etc…) 

En termes de coût pour le club : 

 Possibilités de prise en charge par l’Etat de la majeure partie du salaire – Dispositif d’aide 
important sur le sujet pour aider à la reprise de notre sport.  

 L’OPCO (l’AFDAS pour la branche sport) finance les frais de formation professionnelle 

Embaucher c’est une responsabilité, un engagement, une organisation précise à avoir mais cela 
peut vous amener à développer votre activité club via le public scolaire, loisirs, entreprise … mais 
aussi de continuer à pérenniser, développer votre club.   

La Ligue sera à vos côtés avant, pendant et après le parcours de formation !!! 

PERSONNES A CONTACTER : 

Clément ROLLET, Responsable pédagogique ITFE 
 07 67 26 93 13 

 5700000.crollet@ffhandball.net

Dimitri OBIN, Accompagnement et financement emploi 
 06 50 99 03 73 

 5700000.dobin@ffhandball.net
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